HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
DIREKCIJA
Margaretska 3, Zagreb

na osnovi odluke ravnatelja Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje o potrebi zasnivanja
radnog odnosaobjavijuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos

DIREKCIJA u Zagrebu
visi inspektor za lijekove (radno mjesto I. vrste), dva izvrsitelja

Strucni uvjeti za radno mjesto:
- integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij farmacije
- 5 godina radnog iskustva u struci
- odobrenje za rad nadlezne komore

Radni odnos zasniva se na neodredeno i puno radno vrijeme, uz poseban uvjet probnog rada

Osim gore navedenih uvjeta, uvjet je poznavanje rada na raéunalu.
Ponudu na javni natje€aj imaju pravo dostaviti osobe oba spola.

U ponudi na javni natjecaj potrebno je navesti osobne podatke (ime i prezime, datum i mjesto
rodenja, adresu stanovanja, broj telefona, e-adresu) te prilozZiti Zivotopis, dokaze o
ispunjavanju struénih uvjeta, dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, osobna iskaznica,

putovnica ili vojna iskaznica) i elektronicki zapis podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje o radno-pravnom statusu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s élankom 102. Zakona
0 hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br.
121/17) uz prijavu na javni natjecaj duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloZiti i dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju iz &lanka 103. regenog
Zakona, koji su navedeni na stranicama Ministarstva hrvatskih  branitelja
https://branitelii.gov.hr/zaposliavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti u skladu s ¢lankom 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13 i 152/14), uz
prijavu na javni natjecaj duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti prilikom zaposljavanja u skladu s odredbom &lanka
48 f. Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) uz prijavu na javni natjecaj
duzan je osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje
je vidljivo navedeno pravo.

PodnoSenjem ponude na natje¢aj, kandidati su izri¢ito suglasni da Hrvatski zavod za
zdravstveno osiguranje kao voditelj zbirke osobnih podataka moze prikupljati, koristiti i dalje
obradivati podatke u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka, sukladno propisima o zastiti
osobnih podataka. Nakon provedenog natje¢ajnog postupka Hrvatski zavod za zdravstveno
osiguranje vase osobne podatke ¢uva 5 godina od isteka godine u kojoj je postupak zavrsen.

Dokumentacija se dostavlja u fotokopiji, a prije izbora, odnosno sklapanja ugovora o radu
izabrani kandidat je obvezan predociti originalnu dokumentaciju.

Nepotpune i nepravodobno podnesene ponude nece se razmatrati.
Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete natjeCaja bit ¢e pozvani na testiranje (razgovor i/ili
pisana provjera znanja i drugih sposobnosti kandidata), a o rezultatima izbora biti ¢e

obavijesteni putem internet stranice Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje.

Ponuda na javni natje¢aj dostavlja se neposredno ili postom u roku od osam dana od dana
objave javnog natjecaja u "Narodnim novinama® .

Ponude se dostavljaju na adresu: Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, Direkcija,
Margaretska 3, 10000 Zagreb.



